
「ポストドクター・キャリア開発事業」の概要 
１．目的 
 博士号取得後１０年以内のポストドクターや博士課程（後期）学生を、産業界など
の実社会の多様なニーズを踏まえた発想や国際的な幅広い視野などを身に付け
た人材として養成し、大学教員・（独）研究機関研究者以外の多様なキャリアパスの
確保を支援するため、企業等での長期のインターンシップを含むキャリア開発を組
織的に支援するシステム（=キャリア開発支援システム）を構築する複数大学の共
同の取組に対して、JSTが補助する。 
 
２．期間 
 平成２４年度～２８年度（５年間） 
 
３．３大学（横浜国立大学－宇都宮大学－横浜市立大学）の体制 

横浜国立大学 
（代表機関） 宇都宮大学 横浜市立大学 

農学系、 
光学分野 

主に工学系 医学、 
工学、 
薬学など 

運営会議 
 

外部アドバイザリー委員会 

ポストドクター・キャリア開発小委員会  

 ポストドクター採用小委員会  

池田理事、桑江客員教授/CD 

池田理事 

桑江客員教授/CD 

 業務執行会議  池田理事 
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